
 

LISTA KANDYDATÓW 

SPEŁNIAJĄCYCH WYMAGANIA FORMALNE 

 

na stanowisko referenta/ referentki ds. kadr w Gminnym Zespole Ekonomiczno-

Administracyjnym Szkół w Czarnej.  

 

 

 

Informuję, że w odpowiedzi na ogłoszony nabór na stanowisko referenta/referentki ds. kadr 

wpłynęły 4 oferty.  

W wyniku wstępnej selekcji na ww. stanowisko pracy, do następnego etapu rekrutacji 

zakwalifikowano 4 kandydatki: Marcelina Labak-Cieśla, Julia Ligęska, Anna Pyrchala, 

Klaudia Mika-Pękala. 

Rozmowa kwalifikacyjna odbędzie się 07.07.2026 roku (wtorek) o godzinie 09:00  

w Gminnym Centrum Kultury i Promocji w Czarnej, Dworcowa 6A, 39-215 Czarna.  

Kolejność rozmów jak wyżej – zgodnie ze złożoną kolejnością oferty.  

 

 

 

   

 
Artur Fronc 

Dyrektor Gminnego Zespołu 

Ekonomiczno-Administracyjnego 

Szkół w Czarnej 

/-podpisany cyfrowo/ 

 

 

 

Czarna, dnia 02.07.2026 r. 
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