ZARZADZENIE NR 251/2021
Wiéjta Gminy Czarna
z dnia 22 listopada 2021 roku

W sprawie , Wieloletniego planu dzialania w zakresie obrony cywilnej Gminy Czarna na
lata 2022-2026”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2021 r.,, poz. 1372), art. 17 ust. 7 ustawy z dnia 21 listopadal967 r. o
powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 2021 poz. 372), § 5 ust. 1
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegélowego zakresu
dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewddztw, powiatéw i
gmin (Dz. U. z 2002 Nr 96, poz. 850) Jak réwniez Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju
z dnia 27 wrzesnia 2019 r. w sprawie opracowywania rocznych i wieloletnich planéw

dzialania w zakresie obrony cywilnej, zarzgdzam co nastepuje:

§1
Zatwierdzam i wprowadzam do dzialalnosci w dziedzinie obrony cywilnej,,Wielo-

letni plan dzialania w zakresie obrony cywilnej Gminy Czarna na lata 2022-2026”, stanowig-

cy zatgcznik do zarzadzenia.

§2
Zobowiazuje si¢ wszystkich wykonawcow i wspotwykonawcow do realizacji zadan zawar-

tych w ,,Wieloletnim planie dzialania w zakresie obrony cywilnej Gminy Czarna na lata 2022-

2026.”

§3
Nadzor nad realizacjg zasadniczych przedsigwzig¢ planu powierza si¢ pracownikowi ds. Woj-

skowych i Obrony Cywilne;.

§4
»Wieloletni plan dziatania w zakresie obrony cywilnej Gminy Czarna na lata 2022-2026”

zostal uzgodniony ze Starosta Debickim — Szefem Obrony Cywilnej Powiatu Debickiego.



§5
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania i obowiazuje od 1 stycznia 2022 r. do 31
grudnia 2026 r.
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1.

Dokumenty i inne plany strategiczne

- Protokoty Dodatkowe dotyczacy ochrony ofiar migdzynarodowych konfliktéw zbrojnych (Protokét 1) oraz dotyczacy ochrony ofiar migdzynarodowych
konfliktéw zbrojnych (Protokét I1), sporzadzone w Genewie dnia 8 czerwca 1977 r. (Dz. U.z 1992 r. Nr 41, poz. 175 z pozn. zm.);

- Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 372);

- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 czerwea 2002 r., w sprawie szczegodtowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony
cywilnej wojewodztw, powiatéw i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850);

- Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 stycznia 2013 r., w sprawie systemow wykrywania skazen i powiadamiania o ich wystapieniu oraz wiagciwosci
organdw w tych sprawach (Dz. U. poz.96);

- Inne dokumenty dotyczace obrony cywilnej i ochrony ludnosci (Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju, Zarzadzenia Wojewody Podkarpackiego — Szefa
Obrony Cywilnej Wojewédztwa, Zarzadzenia Starosty Debickiego — Szefa Obrony Cywilnej Powiatu)

- Gminny Plan Obrony Cywilnej, opracowany w 2015 r.
Przyjete kierunki dziatania

- Kontynuowanie realizacji przedsiewzie¢ zwigzanych z uczestniczeniem w procesie konsultacji projektu ustawy o ochronie ludnosci i obronie cywilnej

poprzez opiniowanie zawartych w nim zapisow oraz zgtaszanie wtasnych propozycji nowych uregulowan, a nastepnie wdrazaniu nowego modelu systemu
ochrony ludnosci i obrony cywilnej na wszystkich szczeblach administracji publicznej, zgodnie z Zapisami ustawy;

- Zaangazowanie jednostek organizacji pozarzgdowych (GOPR, WOPR, PCK i innych) w przygotowania struktur obrony cywilnej:
- Modernizacja radia analogowego systemu alarmowania i powiadamiania ludnosci opartego o elektroniczne syreny alarmowe:

- Przeprowadzenie procesu analizy i planowania realizacji zadan:

- Przeciwdziatanie skutkom pandemii COVID-19 — prowadzenie dziatan zwigzanych z ochrong ludnosci oraz analiza Zgromadzonego asortymentu i sprzetu.



3. Zaplanowane przedsiewziecia i zadania

Lp. |

Zadanie

_ Realizujacy ﬁ

Termin realizacji

Uwagi

W zakresie organizacyjnym

Kontynuowanie realizacji przedsiewzieé
zwigzanych z uczestniczeniem w procesie
konsultacji projektu ustawy o ochronie ludnosci i
obronie cywilnej oraz aktow wykonawczych do
przedmiotowej ustawy.

Wojewoda Podkarpacki —
Szef Obrony Cywilnej
Wojewddztwa, Dyrektor
WBIZK, Kierownik
Oddziatu Bezpieczenstwa
Publicznego i Ochrony
Ludnosci, Szefowie OC
Powiatu i Gmin

Wedtug Planu MSWiA

Opracowanie oraz aktualizacja zarzadzen Szefa
OC Gminy.

Szef OC Gminy

W razie potrzeby, po
ukazaniu sie nowych
przepiséw prawnych

Dokonanie oceny stanu przygotowan ochrony
ludnosci i obrony cywilnej za dany rok
kalendarzowy, wg wytycznych Szefa Obrony
Cywilnej Kraju z dnia 30 sierpnia 2016 r. w sprawie
opracowania oceny stanu przygotowan ochrony
ludnosci i obrony cywilnej w wojewddztwach.

Dyrektor WBIZK,
Kierownik ZK-II, Szef OC
Gminy

Szef OC Gminy do Szefa

OC Powiatu (w terminie

okreslonym przez Szefa
OC Powiatu)

Opracowanie informacji o sposobie realizaciji
zadan wynikajgcych z zatozen i kierunkéw
dziatania gminy w zakresie ochrony ludnosci,
obrony cywilnej i bezpieczenstwa (analiza
realizacji wytycznych).

Dyrektor WBIZK,
Kierownik ZK-Il, Szef OC
Gminy

W terminie okreslonym
przez Szefa OC Kraju

W formie tabelarycznej —
wg odrebnego pisma




W zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania

Kontynuowanie na wszystkich poziomach administracji
publicznej, procesu doskonalenia wojewodzkiego
SWA, adekwatnie do potrzeb, jakie w zakresie
monitorowania oraz ostrzegania i alarmowania
ludnosci rodzg wspétczesne sytuacje kryzysowe
generujace zagrozenia ludzi i $rodowiska, w wymiarze:
T | = prawnym (aktualizacja aktéw prawnych regulujacych
funkcjonowanie wojewodzkiego SWA);

- proceduralnym (doskonalenie procedur
wspotdziatania i wymiany informacji kryzysowej);

- logistycznym (implementacja nowych technologii i
narzedzi technicznych do systemoéw komunikagji
kryzysowej i monitorowania zagrozen).

Szef OC Gminy

Sukcesywnie w
poszczegdlnych latach

Monitorowanie stanu sprawnosci systeméw
alarmowych oraz alternatywnych zrodet zasilania
2 urzgdzen systemoéw komunikagji kryzysowe;j.
Realizacja prac konserwacyjnych i remontowych
majgcych na celu utrzymanie (przywracanie) ich
sprawnosci.

Szef OC Gminy

Sukcesywnie w
poszczegodlnych latach

Miesieczne
raportowanie do
powiatu nt. stanu

sprawnosci

systemoéw, e-mailowo
do:
zko@powiatdebicki.pl




W zakresie zabezpieczania logistycznego i infrastruktury chemicznej

Przeklasyfikowanie i wybrakowanie sprzetu w

Zgodnie z Planami

§ Wojewodzkim Magazynie i Warsztacie OC, Szefowie OC wytypowanych Sukcesywnie w dziatania w zakresie
. magazynach przeciwpowodziowych oraz w powiatow i gmin poszczegolnych latach OC na poszczegolne
wyznaczonych powiatach. lata
Zabezpieczenie przedsiewzied szkoleniowych OC . .
L o . . Szefowie OC wytypowanych Sukcesywnie w
2. | powiatéw i gmin w sprzet specjalistyczny i srodki o )
- powiatéw i gmin. poszczegodlnych latach
pozoracji.
4. W zakresie edukaciji i szkolenia
a) Ramowy wykaz grup szkoleniowych
Lp. Nazwa stanowiska stuzbowego obligujacego do uczestnictwa w szkoleniu Oznaczenie grupy Uwagi
1. Starostowie oraz wojtowie gmin/burmistrzowie miast i gmin/prezydenci miast 2
2. Pracownicy ds. OC w gminie/miescie 31 Numeracja grup zgodna z numeracja
3. Zespoty zarzadzania kryzysowego w gminie/miescie 4.1 zawartg we wzorze sprawozdania
4, Zespoty pobierania probek 17 dot. stanu OC.
b

Druzyny wykrywania i alarmowania (dwa) 18




Propagowanie wsrod dzieci i mtodziezy
szkolnej zasad bezpiecznego zachowania sie

w réznych sytuacjach zyciowych oraz Dzieci i miodziez Zgodnie ze stosownymi
postepowania w sytuaciji wystgpienia szkolna z placowek BMOWE 2 teatrami o
zagrozen (wypoczynek nad wodg i w gorach, oswiatowych na terenie tiszezegbliveh latach
podréze i uczestnictwo w ruchu drogowym gminy P goiny

itp.) — edukacja w formie spektakli
teatralnych.




5. W zakresie finansowym

[=— = - -
Planowany termin 2a ﬁ%%&mwnor
Lp. Zadanie Realizujgcy <<<n.&m~r0<.<m:mm M rotkow :_M. Uwagi
Attdkew realizacje
1. Budowa systemu monitorowania, Wojewoda Podkarpacki —
prognozowania skutkéw, wymiany Szef OC Wojewddztwa, . .
informacji oraz ostrzegania ludnosci Dyrektor WBIZK, Kierownik 2022-2026 N@Mam_wﬂmoﬂmhmm:ﬁ
wojewodztwa o zagrozeniach. ZK-1l, Szefowie OC omN<omm Sineilats
wytypowanych Powiatow i R g
Gmin
2 Wydatki na szkolenia OC i.:
- wojewddzki trening SWA, powiatowe i - -
gminne kompleksowe éwiczenia OcC, ﬁmﬁé%%m%hmﬂwﬁwﬂm
) meo_m.Em lotniczych formacji alrorny Dyrektor WBiZK, Kierownik Zgodnie z planami
cywiinej (Aeroklub Rzeszowski) w tym ZK-1I, Kierownik 2022-2026 wydatkéw na
<<<x03<<<m3_m 662 rozpazhawczych w Wojewddzkiego Magazynu poszczegodlne lata
Czasle wystapienia klesk zywiotowych i OC, Szefowie wytypowanvch
Zagrozen Srodowiska, _ _uos\_mﬁoé« M_WE: y
- szkolenia kierowniczej kadry OC z
terenu wojewodztwa.
6. Inne przedsigwziecia:
| Lp. Zadanie Realizujacy Termin realizacji Uwagi
1.

Realizacja rzgdowych programoéw profilaktycznych

Wojewoda Podkarpacki,
Dyrektor WBiZK, Kierownik
ZK-11, Podkarpacki Kurator

Oswiaty, KWP w Rzeszowie,
Jednostki samorzadu
terytorialnego, organizacje
pozarzadowe

Po ogtoszeniu programéw
przez MSWIA




