
U c h w a ła Nr xLIx/400l2ol3

RadyGminyCzarn a

z dnia O2 grudnia 2013 roku

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu ProfilakĘki i Rozwiązywania ProblemÓw
Alkoholowych Gminy Czarna.

Na podstawie aft.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o salmoządzie
gminnym l t.j. Dz.U. z2oI3 roku poz. 594 z poŻn.zmn.l w związku z art.4I ust.2 ustawy z
dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi
l\.Dz.U.z20L2 roku poz. 13561 - RadaGminywCzarnej uchwala ,co
następuje:

s1.

Pzyjmuje się Gminny Program ProfilakĘki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
Gminy Czarna w brzmieniu załącznika do Uchwały.

s2.

Traci moc Uchwała Nr XL/326l2013 Rady Gminy Czarna z dnia 22 kwietnia 2012 roku w
sprawie Gminnego Programu ProfilakĘki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych Gminy
Czarna.

s3.

Wykonanie Uchwały powieza się Wójtowi Gminy Czarna.

s4.

Uchwała podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy Czarna i wchodzi w życie
z dniem 01 sĘcznia 2014 roku.
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Załącznik do Ucłrwały Nr XLIX/400/2013
Rady Gminy Cząrną
z dnia 02 grudnia 2013roku

Gminny program profilaktyki i rozrviązywania
problemów alkoholowych na terenie gminy

Czarna.

Zgodnie zafi.4 t ustawy o wychowaniu w trzeŹwości i przeciwdziałaniu alkoholimrowi
prowadzenie działąń zwięanych z profilalłyląi roałiąarlwaniem problemów ąllroholowych naleĄ
do zadąńwłasnych gmin. Ustawawymienia zadaruąktórych realizacjapowinna byó prowadzona w
postaci gminrrego programu profilaktyki irorwiązywanla problemów alkoholowych uchwalarrego
corocmie przez r adę gniny.

ZADAI]-M I

uzależnionvch od alkoholu.

l.Zalllp i dysĘbucja materiałów informacyjno - edŃacyjnych o tematyce profilaktycmej.

2. organzowanie kompleksowych, środowiskowych programów profilaktycmych,imprez
tzeźrwościowych, kampanii edukacyjnycho zagtożeniu i szkodliwości alkoholizmu obejmujących
róme sfery fi.rrkcjonowarria lokalnej społecmości.

3..Dofinansowarrie do budowy i remontów obiektów infrasrukhln/ społecmej shząpym celom
terapeutyczrrym' rehabilitacyjnym i dającym mozliwości tzetwego spędzenia czasu wolnego dla
osob zagr oŻonych pato lo gią'

4. opłacenie kosŹów powołania biegłego orzekającego w przedmio cię uzależmienia od alkoholu

5.WspóĘraca z placówkami leczrrictwa odwykowego.

6. Współfinansowanie rekolekcj i trzeźwościowych dla osób uzależnionych.



przemoca w rodzinie

ZADANIE tr
Udzielanie rodzinom' w któruch wvstepuia problemv alkoholowe

l. Szkolenia, ksŻałcenie w zakresie profilaktyki orazroryoTnwał'tlaiprusciwdziałania zjawisku
pzemocy w rodzinie w szczególności dla policjantów, pracowników socjalnycĘ pedagogóq
cżonków komisji roz:ńagywana problemów alkoholowy ch oraz innych osób deklaruj ących
gotowośó do podjęcia pracy z osobami uzależnion1rmi.

2. WspóĘraca z ośrodkiem Pomocy Społeczrrej, zorgałllzacjami o charakterze prorodzinnym'
gupami terapeutycmymi, grupami wsparcia i inrrymi w zakresie szęroko rozumianej pomocy na
rzecz osob dotkniętych alkoholizmem.

ZADANIE III
Prowadzenie profilaktvczne i działalności informa cv i ne i i
edukacvinei w szczególności dla dzieci i młodzieżY.

l Realizacja na terenie szkoł i innych placówek oświatowe - wychowawcąlch progamów
profi lakry'czrrych dla dzieci i lttłc/"ńeĘ.

2. organizawarue dla dzieci i ttńodzieĘ w okesie letrim i zimowym wypocąrnku ( ońz, kolonia,
połkolonia) z elemęntami profilaktyki

3 orgarrizowanie dla dzieci imłodzieĘ konkursów, ognisk, mikołajek, wycieczek
promuj ących tzetwy sĘ| zy cią zakup z tej okazji upominków i nagród

4. Wspierarrię działńprofilaktycmych polegających na organizowaniu lokalnych lmptez
profi laktycmych o charakterze ronywkow)łn' sportowym Ę.

5' Wspomagarrie konkretrych programów edukacyjnych i profilaktycmych podejmowanychpruez
or ganzacje pozavądowe i społecme.

ZADANIE IV
Wspomaganie działalności instvtucii. stowarzYszeń i osób fiZvcznvch
służace i rozwiazvwaniu problemów alkoholowvch.

l. Podejmowanie wspól-rrie z Gminrrym Cęntum Kultury i Promocji , Samodzielnym Publicmym



Gminryłn Zaldadęmopieki Zdrowofoiej i innymi insĘrtucjami propagowałtlatzetwych obyczajów i
zdrowego stylu rycia"

Ż. Za|<ry materiałów i sprzętu niezbędneg o do rea|izacji zadańw ramach gmirurego programu

profilaktyki i rozwią7ywania problemow alkoholowych'

podawania napo i ów alkoholowvch osobo m małoletnim, nietlz etwym,

iak również na kredvt lub pod zastaw.

l .Prowadzenie kontroli punktów sprzedtĘ alkoholuprzez komisję orazl77ne uprawnione organy

partŚwa_

2. Podejmowanie interwencjiw stosunkudo osóbprawnych iflzycznychłamiącychustawowy ?akaz

reklamy alkoholu.

ZADANIEVI

Wspieranie zatrudnienia soci alnego poprzez organizowanie i
finansowanie centrów integracii społecznei.

Wójt Gminy powofuje gminrrąkomisję rozwią7yrvania problemów alkoholowych inicjującą

działariaw zakresie ustalon1łn niniejszym programem oraz podejmuj ącącTyffiościnrtierzające do

orzeczetiao zastosowaniu wobec osoby uzalemionej od alkoholu obowiąku poddania się leczeniu

w zal<ładz\e lecmictwa odwykowego. W skład gminrrej komisji rozwiąpywania problemów

alkoholowych wchodząosoby przeszkolone w zakresie profilaktyki irorwiązywarua problemów

alkoholowych. Ustala się wynagrodzenie dla członków gminnej komisji rozlłiązywa.ńaproblemów

alkoholowychzaudzjaŁw posiedzeniu w wysokości l38 il, natomiast Przewodnic7ącemu komisji z

bĄułu uczestnictwa w posiedzeniu komisji ustala się w1magrodzenię w wysokości 16I z}.
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