
Uchwała NrXL/326l2o13

RadyGminyCzarn a

z dnia 22 kwietnia 2013 roku

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu ProfilakĘki i Rozwiązywania Problemów
Alkoholowych Gminy Czarna.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia B marca 1990 roku o
samoządzie gminnym / t.j. z 200troku Dz.U.Nr I42,poz,I59Iz poŻn.zmn./ w związku
z art.4' ust.2 ustawy z dnia 26 paŻdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwości i
pzeciwdziałaniu alkoholizmowi / tj. Dz. lJ. z 20l2roku Nr t356l - Rada Gminy w
Czarnej u c h wa l a' co następuje:

s1.

Przyjmuje się Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
Gminy Czarna w brzmieniu załącznika do uchwały.

s2.
Traci moc Uchwała Nr )O0/I/183|20I2 Rady Gminy Czarna z dnia 13 kwietnia 2012 roku w
sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych Gminy
Czarna.

s3.

Wykonanie Uchwały powieza się Wójtowi Gminy Czarna.

s4.

Uchwała podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy Czarna i wchodzi
w zycie z dniem podjęcia.
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Załącznik do Uchwały Nr XLI/326/2013
Rady Gminy Czarną
z dnia 22 hłietnią 2013roku

problemów alkoholowych na terenie gminy
Czarna.

Zgodne z art. 4 t ustawy o wychowaniuw tzeżwości i przeciwdziałaniu alkoholizrnowi
prowadzenie działań ałiązanych z profilalłykąi ronvią4nłaniem problemów alkoholowych naleĄ
do zadąń własnych gmin.IJstawawymienia zadatia,których realizacjapowinna być prowadzona w
postaci gminnego programu profilaktyki irozwiąrywana problemów alkoholowych uchwalarrego
coroczrie przsz radę gniny.

Gminny program profilaktyki i rozrviązywania

ZADANM

l.Zahry i dysĘbucjamateńałów informacyjno - edukacyjnych o tematyce profilaktycmej'

2. organizowarrie kompleksowych, środowiskowych programów profi laktycmych, imprez
tzeŹwościowych, kampanii edukacyjnycho zagroŻeniu i szkodliwości alkoholizmu obejmujących
róme sfery funkcj onowania lokalnej społeczrrości.

3..Dofinarrsowarrie do budowy i remontów obięktów infrastukfury społeczrej słuĘcym celom
terapeutycmym, rehabilitacyjnym i dającym mozliwości trznźwego spędzenia czasu wolnego dla
osob zagr ożnnych patolo g ią'

4. opłacenie kosŻów powołarria biegłego orzekającego w przedmio cie uza|eŻnienia od alkoholu

5.WspóĘraca z placówkami leczrrictwa odwykowego.

6. Współfi nansowan i e reko l e kcj i tr zeźw ościowych d la osób uzaleŻn i onych.

uzależnionvch od alkoholu.



ZADANIE II
Udzielanie rodzinom. w których lwstepuia problemv alkoholowe

pzemoca w rodzinie

1. Szkolenia' kształcenie w zakresie profilaktyki orazroryomawania iprzeciwdziałaruazjawisku
przomocy w rodzinie w szczególności dla policjarrtów, pracowników socjalnych, pedagogów'
cżonków komisji rozwiąywania problemów alkoholowychorazinnych osób deklarujących
gotowośÓ do podjęcia pracy Zosobami uzalemionymi.

2. WssĘracaz ośrodkiem Pomocy Społecmej, zorganzacjami o charakterueprorodzirnym,
grqpami terapeutycmymi, grupami wsparcia i innymi w zakresie szeroko rozumianej pomocy na
rzpcz osob dotkniętych alkoholizmem.

ZADANIE Ttr
Prowadzenie profilaktvcznei działalności info rma cv i ne i i
edukacvinei w szczególnoŚci dla dzieci i młodziezY.

l Realizacja na terenię szkół i innych placówek oświatowe - wychowawczych programów
profi laktycmych dla dzieci t rrtłdzieĄ'

2. Uganuowarue dla dzieci imłodzieĘ w okresie letrim i zimowym wypoczynku ( oboą kolonia,
połkolonia) z elementami profi laktyki

3 Organizowanie dla dzieci imłodzieĘ konkursów, ognisk, mikołajeĘ wycieczek
promującychtzeb*y styl rycią zakup ztejokazjiupominków i nagród

4. Wspieranie działń profilaktyczrrych polegających na organizowaniu lokalnych imprez
profilaktycmych o charakterze roz1rvkowyrr, sportowym ię.

5. Wspomaganie konkretrrych programów edukacyjnych i profilaktycntychpodejmowanychprzez
or ganbacje pozarządowe i społecme.

ZADANM tV

służacei rozrviazvwaniu p roblemów alkoholowvch.

l' Podejmowarrie wspólnie z Gminrryłn Centrum Kultury i Promocji , Samodzielnym Publicmym



Gminnym Zakładęm opieki Zdrowofurej i inrrymi insty'tucjami propagowaniatzetwychobyczajow i
zdrowego stylu rycia

2. Zahlp materiałów i sprzętu niezbędneg o do ręa|izacji zadń w ramach gminnego programu
profilaktyki i rozwią41warria problemów alkoholowych.

podawania napo i ów alkohololwch osobom małoletnim, nietz etvły m,

iak również na kredvt lub pod zastaw.

l .Prowadzenie kontoli punktów sprzeda;ry alkoholu przez komisjęoraz inne uprawnione organy
pańŚwa"

2. Podejmowarrie interwencji w stosunku do osób prawnych ifi4tcznychłamiących ustawowy zakaz

reklamy alkoholu.

ZADANIE VI

Wspieranie zatrudnienia soci alnego poprzez organizowanie i
finansowanie centrów integracii społecznei.

Wójt Gminy powołuje gminną komisję rozwiąrywarria problemów alkoholowych inicjującą
działanaw zakręsie ustalonym niniejszym programem oraz podejmującącrynnościmrcrzające do

orzeczetiao zastosowaniu wobec osoby uzalemionej od alkoholu obowiąku poddania się leczeniu

w zakJadzie lecmictwa odwykowego. W skład gminnej komisji rozwiązywarua problemów
alkoholowych wchod'ąosoby przeszkolone w zakresie profilaktyki iromviązywania problemów
alkoholowych. Ustala się wynagrodzenie dla członków gminnej komisji romviązywaria problemów
alkoholowychzaudział w posiedzeniu w wysokości 138 ń , natomiast Przewodnicącemu komisji z

o/tułu uczestnictwa w posiedzeniu komisji ustala się wyragrodzenie w wysokości 161 zł.
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