
Uchwała Nr XXXIX/296|Ż0I3
Rady Gminy Czarna

z dnia 25 lutego 2013 r.

w sprawie: utworzenia Zespołu Szkolno - Przedszkolnego w Przyborowie

Na podstawie art. 7 ust. I pkt 8, art.18 ust. 2 pkt 9, lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990

,oku o samorządzie gminńym (Dz. U. z 2OOI r. Nr 142, poz. 1597, z pożn. zm.), art- 5c pkt 1'

58 ust' 6,art.62 ust. 1,3 ustawy zdnia7 vv:rześnia 1991r. o systemie oświaty (Dz-U.zŻ004r.

Nr 256, poz.2572, zpoźn. zm') Rada Gminy Czarna
uchwala:

$r

Utworzyć z dnięm 1 września 2OI3r. ZespóŁ Szkolno - Przedszkolny w Przyborowlę, popTzez

połączenie Publicznej Szkoły Podstawowej w Przyborowie i Publicznego Przedszkola

w Przyborowie.

s2

Przyjąć Akt załoŻycielski Zespołu Szkolno - Przedszkolnego w Przyborowie' stanowiący

załącinik Nr 1 do niniejszej uchwały, zaopiniowany przez Radę Pedagogiczną Publicznej

Szkóły Podstawowej w Przyborowie i Radę Pedagogiczną Publicznego Przedszkola

w Przyborowie.

$3

Nadac Statut Zespołowi Szkolno - Przedszkolnemu w Przyborowie, stanowiący załączntk

Nr 2 do niniejszej uchwały.

s4

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Czarna.

$s

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

cl4



Załącznlknr l do Uchwały
Rady Gminy Czama

Nr XXXIX/29612013
z dnia 25 lutego 201 3r.

AKT ZAŁoŻvclnLSKI
Zespołu Szkolno - Przedszkolnego w Przyborowie

Sporządzony na podstawie art. 58 ust. I,2, art. 62 ust. 3 ustawy z dnia

7 wrzęśnia l99lr. o systemie oświaty (Tekst jednolity z2004r.Dz.U. Nr 256,

poz. 2572 z poźn. zm.)

$1

Zakładasię z dniem 1 września 2013 roku Zespoł Szkolno -Przędszkolny
w Przyborowie, w skład którego wchodzą Publiczna Szkoła Podstawowa

w Przyborowie i PublicznePrzędszkole w Przyborowie.

$2

Siedziba Zespołu znajduje się w Przyborowie w budynku Publicznej SzkoĘ
Podstawowej .

$3

obwod Zespołu Szkolno -Przedszkolnego jest zgodny z granicami sołectwa

Przyborów.

U'ezy



Załącznlk nr 2 do Uchwały
Rady Gminy Czarna

Nr XXXIX/29612013
z dnia 25 lutego 20 I 3 r.

STATUT
Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Przyborowie

Rozdział I
Podstawa Prawna

$r

1 . Ustawa z dnia 7 wtześnta 1991 r. o systemie oświaty (Dz.IJ . z 2004 r. Nr 256, poz. 2572

Zpożn.zm.)'
2.Rozporządzente Ministra Edukacji Narodowej z dnia}L maja2001 t. w sprawie

ramowych statutów publicznego przedszko|a oraz publicznych szkół (Dz.U. Nr 61 poz.

624 zpóżn. zm').

Rozdział II

Postanowienia ogólne

s2

Ilekroć w statucie mowa bezb|iŻszego określenia o szkole - naleŻy rozumieć przez

to równieŻ przedszkole.
s3

l ' W skład Zespołu Szkolno-Przędszkolnego w Przyborowie, Zwanęgo w dalszej części

Zespołem, wchodzą
1) Publiczna Szkoła Podstawowa w Przyborowie Zwana dalej SzkołąPodstawową
2) Publiczne Przedszkole w Przyborowie zwane dalej Przedszkolem'
2. SiedzibąZespołu jest budynek Publicznej Szkoły Podstawowej połozony w Przyborowie

3. Szkoły wchodzące w skład Zespołu noSZą nazw'.
I) Zespół Szkolno-Przedszkolny' Publiczna Szkoła Podstawowa w Przyborowie
2) Zespół S zkolno-Przedszko lny, Publiczne Przedszkole w Przyborowie.

s4

organem prowadząc ym Zespołj est gmina Czarna.

ss

organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad Zespołem jest Podkarpacki Kurator oświaty
w Rzeszowie.



só

Kazda ze szkół wchodzących w skład Zespołu posiada odrębny statut.

Rozdział III

Cele i zadania zespołu

$7

7 ' Zespół realizuje celę i zadania określone w ustawie z dnia 7 wrześnta 1991 r'
o systemie oświaty (Dz.IJ ' z Ż004 r. Nr 256, poz. 257Ż z pożn. zm.) oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, koncentrując się na prowadzeniu działalności
dydaktycznej, wychow aw czej oraz opi eku nczej .

2. Dodatkowym celem Zespołu jest koordynowanie zadan szkół w zakresie tworzenia
właściwych dla prawidłowego rozwoju dzieci i młodzieŻy warunków
opiekuńczowychowawczych, atakŻe zdrowotnych oraz wspomaganie procesów mających

bezpośredni wpływ na indywidualny rozwój dzieci t młodzieŻy.
3 . Zespoł zapewnia uczniom rozwoj umysłowy, moralny' emocj onalny w zakresie
iw zgodzie zichpotrzebami i mozliwościami psychoftzycznymi w warunkach poszanowania
godności osobistej oraz wolności światopoglądowej i wyznaniowej.
4. Cele tzadaniaZespołu wynikająze wszystkich celów tzadaiposzczegó|nych szkół
Zespołu, które zostały ujęte w ich statutach.

Rozdział IV

Organy zespołu

$8

1. organami Zespołu są:

1) Dyrektor Zespołu;
2) Rada Pedagogiczna Szkoły Podstawowej i Rada Pedagogiczna Przedszkola.
2. organami społecznymi działającymi w Zespole są:

l) Samorząd Uczniowski Szkoły Podstawowej'
2) Rada Rodziców SzkoĘ Podstawowej,
3) Rada Rodziców Przedszkola.

se

l. Dyrektor kieruje działalnością szkół, wchodzących w skład Zespołu.
2. Dyrektor jest kierownikiem zakładupracy dla zatrudnionych w szkołach nauczycieli'
pracowników administraĄt oraz obsługi i reprezentuj e Zespoł nazewnątrz.
3. Do zadanDyrektora Zespołu naleŻy w szczegó|ności:
1) kierowanie bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawcząi opiekuńczą szkół
wchodzących w skład Zespołt1,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz ocenianie pracy nauczycieli i wychowawców
zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego;
3) organizowanie całości pracy dydaktycznej i wychowawczey
4) sprawowanie opieki nad uczniami i zapewnienie im bezpieczeństwa;



5) podejmowanie decyzi1t w sprawie przyjmowania uczniów i wychowanków do szkół;
6) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej Szkoły Podstawowej i Radzie Pedagogicznej
Przedszkola;
7) rea|izowanie uchwał Rad Pedagogicznych podjętych w ramach ich kompetencji;
8) powiadamianie organu sprawującego nadzór pedagogiczny oraz organu prowadzącego
o uchwałach Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem oświatowym i wstrzymanie ich
wykonania;
9) powierzanie stanowisk wicedyrektorów i innych stanowisk kierowniczych oraz
odwoływanie z nich po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz Rad Pedagogicznych;
10) zatrudnianie i zwalnianie nauczycie|i i innych pracowników szkół wchodzących w skład
zespołu;
II) przyznawanie nagród i wymierzanie kar porządkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkół;
12) występowanie z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rad Pedagogicznych, w sprawach
odznaczeń, nagród i innych wyróznień d|a nauczycie|i oraz pozostałych pracowników
szkół;
13) ponoszenie odpowiedzialności zaprawtdłowe wykorzystanie środków finansowych
określonych w planach finansowych;
l4) opracowywanie arkuszy organizacyjnych szkoł wchodzących w skład Zespołu;
15) dbanie o powierzone mienie;
1 6) wykonywanie innych zadań wynikaj ący ch z przeptsów szczególnych.
4. Dyrektor Zespołu prowadzi ewidencję spełniania obowiązku szkolnego
realizowanego przez dzieci i młodzieŻ oraz sprawuje kontrolę nad jego realtzacją.
5' W wykonywaniu swych zadan Dyrektor Zespołu wspołpracuje z Radami
Pedagogicznymi oraz Radami Rodziców.

s10

1. Rady Pedagogiczne są kolegialnymi organami Zespołu.
2. Dyrektor moŻe zwołac wspólne posiedzenie dla obu Rad Pedagogicznych
z zachowaniem ich odrębności w zakresie kompetencji stanowiących i opiniujących.
3. Kompetencje i zasady działania Rad Pedagogicznych określa ustawa' o której mowa
w $ lniniejszego statutu, statuty szkół oraz regulaminy.

$11

l. W Zespo|e działa Samorząd Uczniowski Szkoły Podstawowej.
2. Uprawnienia SamorząduUczniowskiego reguluje ustawa, o której mowa
w $ 1niniejszego statutu' statut szkoły oraz regulamin.

$12

l ' W celu zapewnienia zorganizowanego współdziałania nauczycieli i rodziców
w Zespole działajądwie Rady Rodziców, stanowiące reprezentację rodziców lub opiekunów
prawnych wszystkich uczniów danej szkoły'
2. Kompetencje i zasady działantaRad Rodziców określa ustawa, o której mowa w $ 1,

statuty szkoł oraz regulaminy.



$13

1. Współdziałanie poszczego|nych organow działających w Zespole oparte jest
na następujących zasadach:
1) wszystkie organy są autonomtczne i każdemu z organów zapewnia się możliwośc
swobodnego działania i podejmowania decyzji' w granicach swoich kompetencji;
2)poszczególne organy sązobowiązane do wymiany informacji pomiędzy sobąszczególnie
w zakresie planowanych zadań i podejmowanych decyzji
3) współdziałanie wszystkich organów powinno odbywac się w formie udziału
poszczególnych przedstawicieli w zebraniach danego organu oraz poptzez wspólne
organizowanie zębrań szkolnych i tmprez szkolnych.
2. Rozwiązywanie sytuacji konfliktowej oparte jest na następujących zasadach:
1) wszystkie sytuacje konfliktowe sąwyjaśniane i rozwięywanenazasadzie negocjacji
z zachowaniem wzaj emnego poszanowania stron;
2) konflikt pomiędzy Radą Pedagogiczną Szkoły Podstawowej, a RadąPedagogiczną
Przedszkol a rozwiązuje Dyrektor Zespołu. W przypadku braku zadaw a|i1ącego
rozwtązania organom przysługuje prawo wystąlienia do organu prowadzącego lub
sprawującego nadzór pedagogiczny, zgodnie z ich kompetencjami;
3) konflikt pomiędzy RadąPedagogicznąSzkoły Podstawowej, a RadąRodziców Szkoły
Podstawowej rozwięuje Dyrektor Zespołu. W przypadku braku zadawa|ającego
rozwiązanta organom przysługuje prawo wystąpienia do organu ptowadzącego lub
sprawującego nadzor pedagogtczny' zgodnie z ich kompetencjami;
4) konflikt pomiędzy RadąPedagogicznąPrzedszkola, a RadąRodziców Przedszkola
rozwiązuje Dyrektor Zespołu. W przypadku braku zadawalającego rozwiązania organom
przysługuje prawo wystąpienia do organu prowadzącego lub sprawującego nadzor
pedagogiczny, zgodnie z ich kompetencjami.

Rozdział V

Organizacja zespołu

s14

l ' organizacja Zespołu ustalana jest zgodnie z odpowiednimi ustaleniami statutów szkół
wchodzących w skład Zespołu.
2. Zespoł nie prowadzi odrębnych jednostek organizacyjnych i zajęÓ nie ujętych
w statutach poszczegolnych szkół Zespołu.

sls
1. W Zespole zatrudnia się pracowników zgodnie z odpowiednimi zapisami w statutach
poszczego|nych szkół.
2. Pracowników administracyjnych i obsługi zatrudnia się odpowiednio do potrzeb.
3 ' Zakresy zadan pracowników Zespołu są zgodne z zakresem zadań ustalonych
niniejszym statutem i statutami szkół wchodzących w skład Zespołu.

s16

Tworzenie dodatkowych stanowisk kierowniczych wymaga zgody organu prowadzącego.



$17

organizację i formy wspóŁdziałania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki określająstatuty szkół wchodzących w skład Zespołu.

s18

1. Prawa i obowiązki uczniów i wychowaŃów Zespołu uregulowane sąustaleniami
statutów szkół wchodzących w skład Zespołu.
Ż. Zasady nagradzanta i karania uczniów określone są w statutach szkół wchodzących
w skład Zespołu.

sle
Przyjmowanie uczniów i wychowanków do Zespołu i opuszczanie Zespołu następuje zgodnie
ustaleniami statutów szkół wchodzącychw skład Zespołu'

Postanowienia końcowe

$20

I. Zespół uŻywa pieczęci o treści:
Zespół S zkolno-Przedszkolny w Przyborowie
Przyborów 136;39 -217 Grabiny
2. Na pieczęciach szkół wchodzących w skład Zespołu uzywane sąnazry:
1) Zespół Szkolno - Przedszkolny w Przyborowie, Publiczna Szkoła Podstawowa
w Przyborowie,
Ż) Zespół Szkolno - Przedszkolny w Przyborowie, Publiczne Przedszkole w Przyborowie.
3. Zespółużywa tablic:
1) Zespół Szkolno-Przedszkolny w Przyborowie
Publiczna Szkoła Podstawowa w Przyborowie
Przyborów 136 ;39 _ 217 Grabiny
2) Zespół Szkolno-Przedszkolny w Przyborowie
Publiczne Przedszkole w Przyborowie
Głowaczowa 6c;39 - 2l1 Grabiny

$21

Zespoł prowadzi i przechowuje dokumentację, zgodnie z odrębnymi przepisami.

s22

l ' Zespołjest jednostką oświatową finansowaną przez Gminę Czarna.
2. Zasady gospodarki finansowej i materiałowej szkół wchodzących w skład Zespołu
określaj ą odrębne przepisy.
3. obsługa finansowa Zespołu prowadzona jestprzez Gminny Zespó| Ekonomiczno _
Administracyjny Szkół w Czarnej.



s23

W zakresie uregulowanym odmiennie w niniejszym statucie tracąmoc postanowienia zawarte
w statutach szkół wchodzącychw skład Zespołu.

s24

|. Zmiany w statucie Zespołu nie mogąbyć sprzeczne z obowią.zującymi przepisami
prawa.
2. Nowelizacja Statutu Zespołu następuje w formie uchwał Rad Pedagogicznych.

s2s

I. Zmiany dokonane w statucie wchodzą w życie z dniem ich po-djęcia.
2. o dokonanych zmianach informuje się rodziców na najbliŻszychod uchwalenia zmian
zebraniach rodziców.
3. Znowelizowany statut podlega przekazaniu do organu prowadzącego.

PR'ZEwoDNICZĄcY
Rady GrninY

U-?)/F
Janusz Cieśiu


