
Uchwala Nr XXV/I69/ 2012
Rady Gminy Czarna

z dnia Ż6 marca20l2 roku

w 8prawie uchwalenilr rocznego programu wspó|pracy Grniny Czarna z organizacjnmi
pozarządowymi oraz podmiotami provadzącymi dzialalnośó połtku publiczn€go na
2olŻ rok.

Na podstawie ań' 7 ust' ], pkt 19 i art. 18 ust' 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r'
o samorządzie gminnym (tekstjednolity Dz.U z200| I. Nr 142 poz. I59I zpóźn. zm.) oraz
art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o tlziałahości poz]'tku publicznego
i o wolontariacie (Dz' U' Nr' 96 poŻ' 8'73 z późl]'. zń') Rada Gminy czarna uchwala, co
naŚtępujcI

Uchwala się roczny prcgram współpracy cminy Czama z otganizacjami pozarządowymi
i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego' który stanowi załącznik do
nirrieiszei uchwały'

s2.

1. Wójt określa formy zlecania zadań publicznych oraz wysokośó środków na poszczególne
zadania.

2' Wójt ogłasŻa otwarty konkurs na zlecanie realizacji zadń publicznych oraz określa
termin składania ol'ert.

$1.

Wysokość środków na realizację zadań
budżetowej.

Wykonanie uchwały powierza się vy'ójtowi Gminy Czarna.

s3

zleconych okreśIa Rada Gminy Czarna w uchwale

s4
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Uchwała wclrodzi w Życie z dnieur podjęcia.
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Zalącarik do Uchwały Nr .. ' '..2012
Rady Gminy rv Czarnej z dnia .........2012 roku

PROGRAM
wsPóŁPRAcY GMINY czARNA z oRGANIZACJAMI PozARZĄDowYMI
olŁĄz z PoDMIoTAMI, o KTÓRYCH MowA w ART' 3 UsT. 3 UsTAwY

o DzIAŁALNoŚcI PożYTKU PUBLICZNEGo I woLoNTARIAcIE

Wstęp:

Prioryteten san'lorządu Gminy czarDajcst zaspokajanie zbiolowych potrzeb wspólnoty
jaką trvorzą jej mieszkaricy.

Podmiotami będącymi najbliżej obywatela są przede wszystkim sanrorząd gminy
i organizacje pozarządowe, które łączy wspólny cel jakim jest zbiolovr'e zaspokajanie potrzeb
mieszkariców. Skuteczność rozwiązywania problemów społeczności lokalnej zalęży w d!Żylt
stopliu od ustalelria czytelnych zasad współpracy pomiędzy cminą a organizacjami
pozarządowymi w określonych dziedzinach aktywności społecznej. Dlatego ustalenie
jednoznacznych i jawnych procedur rvspólpracy _ w szczególności dotowania tych
organizacji, buduje wizerunek salnorŻądu jako odpowiedzialnego gospodaPa, racjonalnie
wydatkującego środki publicŻne. Strvorzenie takich procedur daje również lokalnym
organizacjom poczttcic stabilności, co przeklada się na większą efektywność działania na
rzecz lokalnej społeczności'

Przyję1y program ftu]kcjonować winieD jako plzynoszący korzyści zainteresowanynr
organizacjom, samoźądowi' a przede wszystkim mieszkaricom Gminy Czatna.

Rozdzial I. Postanorvicnia ogóInc.

l' Ilekoć w niniejszyn programiejest mowa o:
a'l ustawie _ rozunie się pEez to ustawę z dĄia24.04.2003 I. o działalności pożytku

publicznego i rł,oloutariacię (Dz. U. Nr 96 poz.873 z póżrt. zm-)',

b/ uchwale _ rozumie się prŻez to uchwałę, do której zalącznikiem jest Pro$am;
c/ organizacjaclr pozarządowyclr - rozumie się przez to nic będące jednostkami sektola

fiDansóW publicŻnyclr w rozuIrrieniu przepisów o finansach prrblicznych i nie działające w
celr-r osiągnięcia zysku osoby prawne lubjednostki nię posiadające osobowości prawnej
prowadzące działalność poŹ}'tku publicznego !v rozumieniu alt. 3 ustawy, w tym fundacje
i sto\łaEyszęnia Ż wyłączenieml
- partii politycznych
- związków zawodowych i organizacj i pracodawców
- samorządówzawodowych
_ ftrndacji, których jedynynr fundatoren jest Skarb Panstwa lrrb jednostka samorządu

terytorialnego, chyba że:
l) przepisy odrębne stcnowią inaczej.



2) majątek tej ftrndacji nie jest w całości mienięm państwowym, mieniem
komunalnym lub mieniem pochodzącym Ż finansowania środkami
publicznymi w rozumieniu ustawy o finansach publicznych lub fundacja
prowadzi działalność statutowa.w zaklesie nauld, w szczęgólności na rzecz nauki:
fundacji utworzonych przez pańie polityczne i spółek działających na podstawie
pr./episów o ktlltur/e fizyc7nej'

d) programie - rozumie się pŹez to plogram wspólplacy Gminy czarna z organizacjami
pozarządowymi;

e) samożądzię _ Iozlunie się przez to samorząd Gminy Czama;
0 konłursie rozumie się prŻez to otwalty konkurs ofelt' o którym mowa w afi'11 ust 2 i alt.

13 ustawy;
g) dotacji oa1acua to dotację w lozumieniu art. 126 i następnę ustawy z dnia 27 sietpnia
2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U z 2009 r. Nr 157 poz. l24O);
2. Program współpracy gminy Ż olganiŻacjami pozarządowymi jest elementem lokalnego
systemu szęroko lozunianej polityki społecznej-
3' Program okeśla obszary, formy, zasady i zakres współpracy organów samorządowych
Gminy Czama z organizacjami, p orytety zadań publicznych, których realizacja związana
będzie z udŻielaniem pomocy pożytku publicznego'
4' Rada Gminy Czarna będzie zapewniać środld na lealizację celów publicznych, związanych
z wykonywanięm zadań gniny przez organizacje pozarządowe.

Rozdział II. Zadania realizorvane przy wspólpracy z organizacjami pozarządowymi'

l. Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rękręacji poprzez organizowanie i rłspieranie
imprez sportowo-rekeacyjnych itp.

2' Upowszechnianie kultury i sztuki oraz ochrony dóbl kt tury i tradycji poprzez wspieranie
między irlnymi społecznych lokalnych inicjatyw kulturalnych oraz przedsięwzięć
ańystycznych ręalizowanych na terelrie Gminy.

3. Promocja ochrony zdrowia i przeciwdziałania uzależnieniom'
4. wypoczynek dzięci i młodzieŻy.
5. Współpraca w zakesie ochrony prŻeciwpożarowej.
6. współpraca ze społecznościami lokalnymi w tym z innych paristw.
7. Przeciwdziałanie ubóstwu mieszkańców popŹez wspieranie działarria organizacji

cl'ErytatywDych niosących różne formy ponocy.
8' Przeciwdziałanie patologion społecznyn W tym pfzeciwdziałaniu alkoholizmowi i

nalkomanii we wszystkich środowiskach społecznych.

Rozdzial III. Formy wspólpracy.

Współpraca z organizacjami odbywać się będzie w formach:
|. Zlecania rcalizacji zadań publicznych poprzez:
a) powierzanie wykonania Zaalań publicznych wraz z udzielęIńęm dotacji na finansowanie ich

realizacji,
b) wspieranie wykonywania zadali publicznych poprzez stwarzanie warun}ów do ich

realizacji oraz udzielanie dotacji,
c) pokycie dęfic}tu zrealizowaDych wcześniej pŹedsięwzięć olaz refundację kosztów.



2' wzaiemne inforrr,owarrie się o planowarrych kieruńkach działalności i współdziałania
w celu zhannonizowania tych kieruŃów'

3' Tworzenie wspóInych zespołów zadaniowych o charakteźe doradczym i inicjatyrrnym,
które nastą)ić moŹc w syttracji zaistniałej potrzeby z inicjatywy organu samorządu gnriny
lub orgauizacji, w celu:

a) analizowania i przygotowania projektów uchwal Rady Gminy Czarna w sprawach
dotyczących działaIności pożlku publicznego'

b) przygo1owania opinii w sprawaclr związalych Ż uchwalęDiem ploglamu,
c) przygotowania sprawozdania z realizacji programu.
4. Irrne formy wspierania organizacji mogą obejnować:
a) rrdzielanie pomocy dla organizowania spotkań otwa ych przez olganizacje, których

tematyka wiąże się z Progranem, (np. poprzez możliwość rrieodpłatnego udostępnienia
lokalu, środków tecluicznycĘ'

b) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu środków finansowych na realizację zadan publicznycb
z innych źródęł niż dotacja Gniny czarna potnoc nerytolycznąw poszukiwaniu źródeł
i pisaniu wniosków'

c) organizację lub wspóludział organu sanrorządu Gminy czarna w organizacji szkoleń,
forum wymiany doświadczeń, w celu podniesięlia sprawności ftlnkcjonowania organizacji,

d) nieodpłatnę udostępnienie mate ałów związanych ze wspieranienr olaz powierzeniem
realizacji zadań publicznych, których realizacja odbywa się w drodze konkursu ofert,

e) promocję działalności organizacji uczestniczących w realiŻacji plogramu'
f) ponroc w nawiązywaniu współpracy nriędzynalodowej.

RozdziaI Iv. zasady rvspólpracy.

l. Współpraca sanrorządu Gminy Czama z organizacjami odbyrvać się będzię na zasadach:

a) pomocniczości - to oznacza, że samorząd powierzać będzie realizację zadań publicznych
organizacjom, a tę zagwarantują że wykonają je w sposób profesjonalny, efektywl'ly,
oszczędny i terminowy,

b) suwerenności stron - to oznacza, żę stosunki pomiędzy samorządem a organizacjami
kształtowane będą z poszanowaniem wzajemnej autononii i niezależności w swojej
działalności statutowej.
c) partnerstwa _ to oanacza, że sanlorząd gwarantuje orgarrizacjom m.in. t'rdział w plarrowaniu
priołłetów realizowanych przez cminę, okreś|aniu sposobu ich realizacji, rozczrawaniu
i deIiniowaniu problemów mieszkańców gminy, sugerowaniu zakresu współpracy,
d) efektywności - to oznacza, że sanrorząd i organizacje wspólnie dążyć będą do osiągnięcia
najlępszych rezultatów podczas wykon}.wania zadań publicznych,
c) uczciwej konkurencji i jawność _ Io oznacza, że samoŹąd udostępni organizacjom
informacje o ce]ach, kosztach i planowanycl't efektach współpracy' a także wszystkich
ślodkach finallsowych zaplanowanych w bl]dżecie gminy na współpracę z nimi oraz
k)teriach i sposobie oceny projektów, a organizacjc udostępnią samorządowi m'in. dane
dotyczące swojej struktury organizacyjlej, sposobu fuŃcjonowania, rezultatów pIowadzenia
dotychczasowęj działalności oraz sytuacji fi nmsowej'
2' Zleca:lj,e rcalizacji zadań przez samoząd gminny organizacjonr obejmuje w pierrłszej
ko|ejności te zadania, które program określa jako p or}'tetowe i odbywa się po

przeprolvadzeniu otwartego konkulsu ofeń chyba, żę odrębne przepisy przewidują inny tryb



zlecania lub dane zadanie można zrealizować efekt}'wniej w inny sposób określony w
przepisaclr odrębnych (w szczególności na zasadach i w 1rybie określonym w przepisaclr o

zamówieniach publicznych, z zachowaniem porównywalności metod kalkulacji kosztów oraz
porównywalności opodatkowania),
3. otwańe koŃursy ofert są ogłaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy
i wydanych na jej podstawie przepisów wykonawczych olaŻ przepisów oiganu samożądu
Gminv Czarna.

Rozdzial V. Zadania priorytetorve.

1' Na podstawie rozpoŻnanych potrzeb samorządu oraz colocznie składanych wniosków
przez otganiz-acje pozarządowe, a także na podstawie dotychczasowej wspólpracy
z organizacjami pozarządowymi' Rada Gnl ir'y Czarna nznaje, że do zadań pńor}tetowych
w roku 2012 należą:

a)wspieranie zadań polegającyclr na upowszeclrnianiu kultuty fizycznej i sportu'

b) wspieranie organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i młodziezy,

c) rozwój form pracy ztodziną(szczególnie z rodzinami wielodzietnymi, bądŹ
patologicznymi), w tym opieka nad dzicćmi i ntłodzieżą (np. w ramaclr świetlic
środowiskowych' kół zainteresowań' poprzez pracę pedagogów szkolnych), dotyczy to
Iównież organizowania WypoczyŃu dzieci i młodzieży,

d)przeciwdziałanie ubóstwu mieszkańców popźez wspieranie działania organizacji
charytatywnych niosących lóżne fomy pomocy,

e)przeciwdziałanie patologiom społecznym w lym przeciwdziałaniu alkolrolizmowi i
narkomanii rł'e wszystkich środorł'isltaclr społecznych,

f)ochrony i promocji zdrowia.

2, Lista zagadnień, wymienionych w pkt' I' informuje partnelów Prog.amu o podstaworvych
p or}tetowych lderunkach działań w 2012 roku,jednak nie stanowi jedynego kryterium
podjęcia wspólpracy. Do Pozostatych kr}teriów naleą wiarygodność' wykazana
efektywność i skuteczność w realizacji zaIożonych celów, nowatolst\ło metod działania
oraz posiadane zasoby,

3 ' organizacje z własnej inicjatywy mogą zlożyć ofcrtę realizacji zadań publicznych, takze
tych' które sąrealizowane dotychczas w iĄly sposób, w tym plzęz olgany samoEądowe'
w zakresie Iozpakzenia takiej oferty stosuje się odpowiednio przepis ustawy lub innych
ustaw.

RozdziaM. Realizacja programu.

W realizacji programu uczestnicŻą:
l. Rada ijej Komisje w zakęsie }vytyczania polityki społecznej i finansowej.



2. wójt Gminy Czama w zakesie realizacji polityki społecznej i finansowej Gminy
w),tyczonej przez Radę Gminy'

3. Komisja koŃursowa w zakresie przeprowadzenia otwańego konkursu ofert na realizację
zadań zleconych przez Gminę organizacjom pozarządowym oru podmiotom, o których
mowa w art. 3 ust_ 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

4' Pelnomocdk wójta Gminy, w zakresie organizowania i koodynowania bi€ących
kontaków pomiędzy gmią i organizacjami pozarządowyni oraz podmiotami, o których
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dżałalności poz1.tku publicznego i o wolontariacie.

5' Kielownicy Refęratów, placownicy samodzielnych stanowisk pracy Urzędu Gminy
w Czamej oraz jednoslki organizacyjne Gminy w zakrcsie bieącej współpracy
z organizacjam| pozarządowymi w lamach swoich kompetęncji oheślonych
rcgulaminowo lub statutowo.

Rozdzial VIII. Postanowienia końcowe.

Wójt Gminy Czarna na podstawie analizy efektów lealizacji Progtamu przygotowuje Projekt
Programu współpracy na rok 2013, który przedstawi Radzie cminy.
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