
u c h w a ł a NrxLV/363/20o9

RadyGminyCzarn a

z dnia 25 maja 2009 roku

W sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profllaktyki l RozwiąZywania ProblemóW
Alkoholowych Gminy Czarna.

Na podstawie art.18ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorządzie gminnym / tj. z 2001roku Dz.U.Nr 142,poz,159lz póżn.zmn,l w Związk]
z art'4 ust'z ustawy z dnia 26 pażdziernika 1982 roku o Wychowaniu W hzeżWości i
pzeciwdziałaniu alkoholizmowi / tj' Dz'Uz 2002 r.Nr I47 poz. 1237 z póżn'zmn'l -
Rada GminyW czarnej u c h W a l a , co następuje:

s1.

Przyjmuje się Gminny Program Prof]laktyki i RozwiąŻywania Problemów Alkoholowych
Gminy czarna W brzmieniu załącznika do uchwały.

52.

Traci moc Uchwała Nr rcvIII/215/2009 Rady Gminy &arna z dnia 9 aerwca 2008
roku W sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania ProblemóW
Alkoholowych cminy Czarna.

53.

Wykonanie Uchwały powieŻa się Wójtowi Gminy czarna.

s4.

Uchwała podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń W Urzędzle Gmlny czarna iWchodzi
W łcie z dnlem podjęcia.

3'eĄ',



hłącznik do Uchwaly Nr 
^ZV/363/ 

2u9
Rądy Grkihy Czała

z dnia 25 maid 2009 roku

Gminny program profiIaktyki i rozwiązywania
problemów alkoholowych na terenie gminy
Czarna.

Zgodnie z art' 4 
( ustawy o lłychowarLiuw tzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizrnowi

prowadzenie działań związanych z proflaldyĄi ro^,iąąv,aniem problemów alkoholollych należy
do ządąń wląsnych gnlr' Uslawa wymienia zadanią których realizacja powirula być prowadzoru w
postaci gninnego programu profilaktyki i rozwiąąrłania problemów alkoholowych uchwa.larrego
coroczrrie przez radę gminy.

ZADAI\IEI
Zwiekszanie dostepności pomocv terapeutycznei i rehabilitacvinei dla osób
uzależnionYch od alkoholu.

1_ zĄkup i dystybucja nratęriałów informacyjno - edukaryjnych o tematyc€ profikktycaej.

2. organizowanie kompleksowych, środowiskowych programów profilakrycalycĘ imprez
trzeźwościowych. kampanii edŃacyjnych o zagrozeniu i szkodliwości alkoholianu obejmujących
ńane sfery f,łrkcjonowania lokalnej spoleczrrosci'

3'Dofinalsowanie do budowy i rcmontów obięktów infizsmktury społeczrrej shuąpyn celom
tenpeutycan}ryn, rehabilitacyjn}m i dając1'rn możliwości trzeŹwego spędŻenia czasu wolnego dla
osób zagrożonych patoĘią

4.opłacenie kosztów powołania biegłego orzekającego w przędmiocie uzależjienia od alkoholu

s.wĘółpraca z placówkarni leczictwa odwykowego.



ZADANMtr

DomocY DsYchosDołecznei i Dmwnei. a w szczególności ochronv przed
Dnzemoca w rodzinie

1. szkolenią kŹałcenie w zakesie profilaktyki oroŻrcz1r,znawaria iprzeciwdziałania żawisku
przemocy w rodzinie w szczegó|nosi dla policjanróĘ !'raco\łników socjalnycłL pedagogóĘ
cżonków komisji rozwiąąĄvania problemów alkoholowych oraz innych osób deklanjących
gotowo# do podjęcia pracy z osobami uzalężnionymi.

2. Wspohraca z ośrodkiem Pomocy społecaEj, z o€anizacjami o cbarakterze gorodzim},rn'
gnpami terapeutyczrymi, grupami wĘacia i irn}łni w zaloesie szeroko rozumianęj pomocy na
rzecz osób dod<rriętych alkoholizmem'

ZADANIIEtrI
Prorvadzenie profi|aktvcznei działalności informacvinei i
edukacvinei w szczeqólności dla dzieci i młodzieżv.

l Realizacja na teręnie szłoł i innych plaówek oś'\^'iatorve - \łychowawcąych progmmów
profiIaktycŻych dla dzieci i n odzięzy.

2. organizo*anie dla dzieci i młodzieży w oł<resie letnim i zimowym wypocął o ( obóą kolonią
półkolonia) z elementami profi laktyki

3 oęanizowanie dla dzieci i młodziezy konlorsow, ognisĘ mikołajeĘ wycieczek
plomująpych tzeź\ły styl irycia z'kĘ ztej okazji upominków i nagńd

4. Wspiuanie działń profiJaĘcznych poĘających na organizowaniu lokalnych imprez
profilaĘcanych o charakterze rozryrł&owyrą sponowym Ę_

5. Wspomaganie konkrenych gogramów edukaclnych i pofilaĘcatych podejmowanych przez
oryałllzarje poztzsowe i społeczne'

ZADAI{IETV
Wsnomaganie działalnoŚci instvfucii. stowazvszeń i osób fizvcznvch
służacei rozrviazywaniu problemów alkoholowvch.

l . Podejmowanie węóIrie z Gminn}łn cfntrwn Kultury i Promocji 
' 
Samodzielryłn Prńlicanym

Gminrrym Zakładem opieki Zdrowottej i inryłni insqfucjami Fopagowaniatzęź:'\ychowo7Ajów i



zdlowego Śylu ż}aia.

2. Zakup matelidów i slrzęfu niezbsnęo do realizacji zadń w ramach grninnego programu
profi lakryki i lozwią.z}avania problemów alkoholowych.

ZADANIEV
Podeimowanie interwencii w aviazku z naruszaniem przeoisów
zakazuiacvch reklamv . promocii napoiów alkoholowvch ooza
dozwolona przez przepisv prawa oraz w zwiazku z zakazem sprzedaźv .
podawania napoiów alkoholowvch osobom małoletnim' nietrzeźwym'
iak ńwnież na kredlt lub nod zastaw.

l .Prowadzenie kontoli punktów sprzedazy alkoholu przez komisję oraz inne ęrawnione oęarry
p€ństwa"

2. Podejmowanie interwencji w stosunku do osob prawnych i fizyczlych łamiących ustawowy zakaz
reHamy alkoholu

ZADANIEvI

Wsoieranie zatrudnienia socialnego noorzćz organimwanie i
finansowanie centrów integracii społecznei.
wójt Grniny powofuje gninnąkomisję rozwiązywania problemów alkoholołych ińcjujq9ą
działania w zakrcsie ustaloryłn niniejs4łn programem oraz podejmującąc4mrrości anierzające do
orzeczerńa o zastosorłaniu wobec osoby uza'leżnionej od alkoholu obowiązłu poddania się leczeniu
w z&adzlęlęczrśayłaodwykowego' W skład grninnej komisji rozwią7yrłania problemów
alkoholowych \łcbod2ą osoby przeszkolorc w zakresie profilaktyki i rozwią4wvania problemów
alkoholowych. Ustala się w}'nagrodzenie dla członków grrrinrrej komisji rozwi@}'wania problemów
alkoholowy'ch za udział w posiedzeniu w wysokości stanowąc€j sześciokotrĘkwotę diety
urŻędowo ustalonej z B'tułu podróĘ shżbovych na tęr€ńe kaju, natomiast PrŻewodnicącemu
komisji z tytułu uczes*rictwa \ł posiedzeniu komisji us1ala sĘ
wyragrodzeńe w wysokości starrowiącej siedmiokotnąkwoĘ diety urŻędowo ustalonej z 9łułu
@ńży shrżbowych na tercnie h'aju

ucry


